中国矿业大学教师岗位任务书（样表）

（教学科研型）
	姓名
	
	聘任单位
	
	学科

（专业）
	

	岗位

级别
	
	聘任起止时间
	

	受聘人应遵守国家的法律、法规，遵守各项规章制度和劳动纪律，自觉服从单位管理和教育。加强师德修养，遵守教师职业道德规范，教书育人，为人师表。积极完成以下岗位职责和工作任务。

	教学

工作
	1. 承担                、                等课程的讲授任务，每年承担教学工作不少于      当量学时，其中本科生课程教学不少于     实际学时，且教学效果达到     （优秀、良好）以上。

 2．其他教学工作：

	科研工作
	1. 聘期内第一作者（或通讯作者）在       源期刊上发表论文    篇以上；或                                                   。
2．聘期内作为负责人获得国家级纵向科研项目       项或省部级重点项目    项；或获得国家级成果奖（前3名）     项；或省部级成果一等奖（前2名）     项；或省部级成果二等奖（第1名）     项。    

3. 主持          （级别）科研项目，年均到校纯研究经费    万元以上；

4．其他科研工作：

	其他

职责任务
	

	学校或单位负责人（签字、公章）：

年  月  日
	    本人承诺在聘期内完成以上职责和任务。

受聘教职工（签字）：              

年  月  日

	备注
	


说明：1.《岗位任务书》的内容、签订及执行按照学校及各二级单位关于岗位设置与聘任工作的有关规定执行，其中教学工作的数量和质量、论文发表的数量和质量、科研项目的数量和级别严格按照规定执行，不能替代。

2.此表可根据岗位职责内容增加页面。
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